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FONDATION DE NICE

Palranige S rrie Acles

OFFRE D’EMPLOI

Vous souhaitez vous engager dans une mission
qui a du sens et intégrer une fondation
qui refuse la fatalité de I'exclusion ?

REJOIGNEZ-NOUS !

1 CONSEILLER EN INSERTION PROFESSIONNELLE (H/F)
CDI a temps complet
Le secteur acces a I'emploi de la Fondation de Nice recrute pour
L'action Dynamique Emploi Seniors
Date limite de la candidature : 2 septembre 2026
Date de recrutement : jeudi 10 septembre 2026 a 13h30

Découvrir la Fondation de Nice en slam

www.fondationdenice.org

Le secteur Accés a I'emploi repose sur le principe de « I'emploi d'abord », selon lequel toute
personne a en elle les ressources pour travailler, la reprise d'activité n'est pas ici vue comme
un objectif final mais comme un moyen d'acces a I'autonomie.

Descriptif du poste

Accompagner de fagon réguliere des bénéficiaires du RSA a retrouver un emploi. Les
personnes sont orientées par le référent via une plateforme dématérialisée « Parcours
Solidarités ». L’action propose des rendez-vous en individuel comme en collectif au cours du
mois. L'accompagnement dure 4 mois.

Le lien avec le référent est indispensable pour la réussite de cette action.

Mise en ceuvre de l'action
Co-construire le projet de retour a I'emploi et définir un plan d’action

* Proposer des actions en lien avec I'emploi et des offres d’emploi

e Assurer un suivi tout au long de 'accompagnement

* Mener une veille sur les offres d’emploi

* Animer des ateliers de technique de recherche d’emploi

* Développer et entretenir un réseau de partenaires type agences d’interim
e Participer a I'organisation des co-emploi

* Appliquer les procédures du Département



Profil souhaité

Diplome de l'Insertion Professionnel type CIP (Conseiller en Insertion Professionnelle) ou DU
gestion de I'emploi et de l'insertion, apprécié

Connaissance du dispositif RSA apprécié

Capacité a gérer des groupes de facon quotidienne et des entretiens individuels

Elaborer et accompagner un projet de recherche d’emploi

Connaissances des techniques de recherche d’emploi

Connaissance de I'outil informatique

Connaissance des acteurs de 'acces a I'emploi appréciée

Conditions d’emploi

Lieu de travail : Nice / Démarrage septembre

Horaire de journée, temps complet

Rémunération selon convention collective 66 - Salaire minimum brut mensuel de base de 1 879
€ évolutif selon le niveau de dipldme et I'ancienneté (CCN Convention 66) + 238€ brut SEGUR
5 semaines de congés payés/an + 18 jours congés trimestriels /an

Mutuelle d'entreprise

Equipement informatique (portable / téléphone)

Remboursement des frais de déplacement domicile lieu de travail : titre de transport en commun
a 50%, indemnités kilométriques pour l'utilisation d'un vélo ou d'un véhicule a moteur

Les candidatures sont a adresser a
Elsa LIMBERT
Responsable d'activité du secteur acces a I'emploi
direction.secteuraccesemploi@fondationdenice.org
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