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FONDATION DE NICE
Palran Acles

OFFRE D’EMPLOI

Vous souhaitez vous engager dans une mission
qui a du sens et intégrer une fondation
qui refuse la fatalité de |'exclusion ?

REJOIGNEZ-NOUS !

1 CHARGE MISSION INSERTION (H/F)
CDD a temps complet de 6 mois
Unité Insertion
Domaine d'Activités Asile et Insertion
Secteur Accompagnement Social et Médicosocial
Date de prise de poste : Des que possible / date limite de la candidature : 14/03/2025

Découvrir la Fondation en slam

www.fondationdenice.org

Le secteur Accompagnement social et Medico social
Ce secteur se consacre aux publics les plus vulnérables et a la lutte contre la grande pauvreté.

317 logements étendus sur le littoral et dans |'arriere-pays, ont été supports de ces activités de mise a
I'abri, d’'hébergement, de maintien dans le logement et d'accompagnement social global

Descriptif du poste

Les Chargés de Mission Insertion proposent un accompagnement global (logement, emploi, accés aux
droits) aux bénéficiaires d'une protection internationale et aux personnes primo-arrivantes sur le
territoire francais

Profil souhaité

e Connaissance des dispositifs d'insertion par le logement et/ou I'emploi ;

e Détenteur/trice d'un des dipldmes suivants : Master 2 en Migrations Studies, Master 2 en Droit
des étrangers, Diplome de Conseiller en Insertion Professionnelle, DE d'Assistant Social, Diplome
d’'Educateur spécialisé ou tout autre dipldme relevant du champ du Droit et/ou du travail social ;

e Possédant une expérience professionnelle dans un environnement multiculturel ;

e Compétences en termes d'animation et de mise en relation des usagers vers un partenaire. La
connaissance des acteurs sociaux publics ou privés des Alpes-Maritimes sera un plus ;

e Rigueur, autonomie et capacité d'organisation ;

e Sens du travail en équipe, capacité d'adaptation ;


https://www.youtube.com/watch?v=tt7BU0ougr4&t=6s
http://www.fondationdenice.org/

e Permis B obligatoire, beaucoup de déplacements sont prévus ;

e Maitrise parfaite a I'écrit et a I'oral des deux langues suivantes : Francais et Anglais. La maitrise
d’'une troisieme langue est un atout ;

e Expérience précédente au sein de la Fondation de Nice valorisée.

Conditions d’emploi

e Lieu de travail : Nice avec déplacements quotidiens dans les communes du haut et moyen pays

e Horaires : temps complet

e Rémunération selon convention collective 66 - Salaire minimum brut mensuel de base de
1879,88 € évolutif selon le niveau de dipldme et I'ancienneté

e 5semaines de congés payés/an + 18 jours congés trimestriels /an

e Mutuelle d'entreprise

e Equipement informatique (portable / téléphone) en fonction des besoins du poste

e Télétravail possible en fonction du poste

e Remboursement des frais de déplacement domicile lieu de travail : titre de transport en commun
a 50%, indemnités kilométriques pour l'utilisation d'un vélo ou d'un véhicule a moteur

Les candidatures sont a adresser a
Zeina ZARIF-BRAYE
Directrice du secteur Accompagnement Social et Medico social
asileetinsertion@fondationdenice.org
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La Fondation de Nice Patronnage T Le label Diversité délivré par I'Afnor

Saint-Pierre Actes est reconnue a la Fondation de Nice légitime la

. d'utilité publique. Elle a recu en SaBk1 démérch‘e’de la Fondation en fayeur
202(‘).Ie: labgl “Entreprise Solidaire DIVERSITE de_l’egallte des chances et I’éqw_tg <E{e
d'Utilité Sociale” (ESUS) traitements dans toutes ses activités.
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