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OFFRE D’EMPLOI

Vous souhaitez vous engager dans une mission
qui a du sens et intégrer une fondation
qui refuse la fatalité de |'exclusion ?

REJOIGNEZ-NOUS !

1 SURVEILLANT DE NUIT (H/F)
CDI temps plein
Halte de Nuit
Domaine d'Activités Hébergement Logement
Secteur Accompagnement Social et Médicosocial

Date de prise de poste : 01/06/2026 Date limite de la candidature : 27/04/2026

Découvrir la Fondation en slam
www.fondationdenice.org

Le secteur Accompagnement social et Medico social

Ce secteur se consacre aux publics les plus vulnérables et a la lutte contre la grande pauvreté.

317 logements étendus sur le littoral et dans l'arriére-pays, ont été supports de ces activités de mise a |'abri,
d'hébergement, de maintien dans le logement et d'accompagnement social global

Plus d'informations sur I'unité Asile : https://www.fondationdenice.org/halte-de-nuit/

Descriptif du poste

Ronde dans les locaux ainsi que dans le quartier pour assurer la sécurité et le calme du voisinage.
Assurer la sécurité et le repos des personnes accueillies, des lieux, des batiments selon les
réglementations de la sécurité.

Lieu de travail sur les 2 batiments en fonction des besoins du service.

Avertir les cadres de permanence et les services d'urgence en cas d'incident grave.

Gérer l'accueil des passagers, la délivrance d'un petit déjeuner et l'orientation éventuelle avec
pédagogie et bienveillance.

Participer aux réunions de service a la demande de la hiérarchie.

Assurer un relais avec I'équipe d'agents d'accueil.

Consigner dans un registre par écrit et par mail toutes les informations de la nuit.

Préparer et servir le petit déjeuner.

Assurer |'accueil des personnes.

Participer aux taches d'entretien des locaux (entretien du linge, entretien des locaux...)

SIEGE SOCIAL — Casa Vecchia — 8, avenue Urbain-Bosio — 06300 Nice
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https://www.youtube.com/watch?v=tt7BU0ougr4&t=6s
http://www.fondationdenice.org/
https://www.fondationdenice.org/halte-de-nuit/

Profil souhaité

Formation surveillant de nuit qualifié de la Branche ou expérience similaire
Formation aux premiers secours

Capacité a gérer les conflits

Connaissance de la réglementation concernant les normes de sécurité
Pratique des équipements et procédures liés a la sécurité

Appétence pour travailler avec des personnes en précarité

Conditions d’emploi

Lieu de travail : Nice

Horaires : temps complet

Travail de nuit — WE- Jours fériés

Rémunération selon convention collective 66 - Salaire minimum brut mensuel de base de 1823.03€
hors segur de 238€ brut

5 semaines de congés payés/an + 18 jours congés trimestriels /an (congés pour un temps plein)
Mutuelle d'entreprise

Equipement informatique (portable / téléphone) en fonction des besoins du poste

Remboursement des frais de déplacement domicile lieu de travail : titre de transport en commun a
50%, indemnités kilométriques pour I'utilisation d'un vélo ou d'un véhicule a moteur

Les candidatures sont a adresser a
Audrey BOUILLEZ
Directrice du secteur Accompagnement Social et Medico social
direction-secteur-socialetmedicosocial@fondationdenice.org
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Cet appel d'offre répond aux exigences du guide de recrutement conformément au Label Diversité et aux valeurs

de la Fondation.

La Fondation de Nice s'est engagée dans la lutte contre les discriminations. A ce titre, lors de votre recrutement
si vous estimez étre victime d'une discrimination vous pouvez contacter par mail les référents de la cellule

La Fondation de Nice Patronnage
Saint-Pierre Actes est reconnue
d'utilité publique. Elle a recu en
2020 le label “Entreprise Solidaire
d'Utilité Sociale” (ESUS)

diversité : diversite@fondationdenice.org

LABEL
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Le label Diversité délivré par I'Afnor
a la Fondation de Nice légitime la
démarche de la Fondation en faveur
de I'égalité des chances et I'équité de
traitements dans toutes ses activités.
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