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FONDATION DE NICE

Palrenuae So ieree Acles

OFFRE D’EMPLOI

Vous souhaitez vous engager dans une mission
qui a du sens et intégrer une fondation
qui refuse la fatalité de I'exclusion ?

REJOIGNEZ-NOUS !

1 AGENT D'ACCUEIL (H/F)
CDD a temps complet de 3 mois
Le secteur acces a I'emploi de la Fondation de Nice recrute pour
L'action FLASH EMPLOI

date de prise de poste : dés que possible / date limite de la candidature : 30/09/2026

Découvrir la Fondation de Nice en slam
www.fondationdenice.orqg

Le secteur Acces a I'emploi repose sur le principe de « I'emploi d’abord », selon lequel toute
personne a en elle les ressources pour travailler, la reprise d'activité n'est pas ici vue comme
un objectif final mais comme un moyen d'acces a I'autonomie.

Plus d'information sur 'action Flash Emploi : https://www.fondationdenice.org/flash-emploi/

Descriptif du poste

e Surune plate forme (plusieurs services) : gérer I'accueil téléphonique et I'accueil physique des
personnes comme des entreprises

» Relations avec des intervenants comme syndic, entreprises, partenaires

* Renseigner les personnes (utilisation d'un logiciel métier)

» Transmettre les messages de fagon fiable

e Tenir ajour le registre de sécurité (visites entreprises)

e Créer et gérer les rendez-vous sur une plate forme dématérialisée

e Mettre a jour I'espace ressources et |'espace salarié

e Animer 'espace numérique

e Réalisation de CV, en soutien des CIP

e Assurer I'archivage des dossiers (papier et numérique)

e Venir en soutien de I'assistante administrative sur certaines taches spécifiques

e Gestion des commandes (papeterie/ hygiéne)



Profil souhaité

*  Maitrise du pack office (Word, Excel a minima)
« Compétences d'accueil et polyvalence

* Travail en équipe

* Confidentialité

Conditions d’emploi

* Lieu de travail : Cannes et Saint Laurent du Var

» Horaire de journée, temps complet

* Equipement informatique (portable / téléphone)

e Contrat intérimaire : Nactim

e Rémunération selon convention collective 66 - Salaire minimum brut mensuel de base de
1867,02 € évolutif selon le niveau de diplédme et I'ancienneté (CCN Convention 66) + prime
Ségur : 238 euros brut.

Les candidatures sont a adresser a
Elsa LIMBERT
Responsable d'activité du secteur acces a I'emploi
direction.secteuraccesemploi@fondationdenice.org

EN PARTENARIAT ACTIF
POUR LA MISE EN CEUVRE DES POLITIQUES PUBLIQUES

e e REGION s . -
B, e "B esxsumey EER  ®vwoe
La Fondation de Nice Patronnage T T Le label Diversité délivré par I'Afnor
Saint-Pierre Actes est reconnue m a la Fondation de Nice légitime la
e d'utilite publique. Elle a recu en Al démarche de la Fondation en faveur
2020 le label “Entreprise Solidaire PVERANE de I'égalité des chances et I'équité de
= d'Utilité Sociale” (ESUS) traitements dans toutes ses activités.

Cet appel d'offre répond aux exigences du guide de recrutement conformément au Label Diversité et aux
valeurs de la Fondation. La Fondation de Nice s'est engagée dans la lutte contre les discriminations. A ce
titre, lors de votre recrutement si vous estimez étre victime d’une discrimination vous pouvez contacter
par mail les référents de la cellule diversité, diversite@fondationdenice.org




