
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 PSYCHOLOGUE F/H 

CDD à temps complet de remplacement, avec possibilité de renouvellement selon la prolongation 

de l'absence de la salariée remplacée  

SERVICE D’ACCUEIL DE JOUR EDUCATIF ET FAMILIAL (SAJEF) 
Secteur Enfance-Jeunesse-Familles 

Date de prise de poste : dès que possible / date limite de la candidature : 21.10.2026. 

 

Découvrir la Fondation en slam  

www.fondationdenice.org 

En savoir plus sur le service : https://www.fondationdenice.org/le-placement-a-domicile/ 

 

Le secteur Enfance-Jeunesse-Famille 

Dans le champ de la protection de l’enfance, le secteur enfance-jeunesse-familles rassemble quatre maisons 

d’enfants à caractère social, un service accueillant des mineurs non accompagnés, une plateforme au service des 

jeunes, un Service d’Accueil de Jour (SAJEF), des services en milieu ouvert, un service d’aide éducative à domicile, 

(AED), un service d’administrateurs Ad’Hoc/Soutien d’accompagnement à la parentalité Pélican/SAP. Ce secteur est 

organisé en trois domaines d’activités : Enfance, Jeunesse et Famille.  

 

 

Descriptif du poste  

Le Service d’Accueil de Jour (SAJEF) de la Fondation de Nice est missionné par le département des Alpes Maritimes 

via les MSD pour soutenir des familles rencontrant des difficultés dans l’accompagnement et l’éducation de leur(s) 

enfant(s) (3-18 ans). 

 

Le SAJEF est une mesure intermédiaire (alternative) contre les ruptures familiales (placement), soit ordonnée par le Juge 

des Enfants, soit sous la forme d’un accueil provisoire (mesure administrative).  

L’action menée est coconstruite avec le ou les jeune, sa famille, le travailleur social et le psychologue référent.  

L’objectif étant que chacun des membres de la famille trouve ou retrouve sa place dans la dynamique familiale.  

A cette fin, l’engagement de la famille est essentiel tant dans leur participation aux différentes rencontres proposées 

que dans la prise en charge de leur enfant sur le plan éducatif, de la scolarité, de la santé et de l’hygiène mais également 

pour ce qui concerne les activités de loisirs.  

 

https://www.youtube.com/watch?v=tt7BU0ougr4&t=6s
http://www.fondationdenice.org/


 

L’équipe éducative et les psychologues réalisent des entretiens au sein même de la famille, à leur domicile. Une 

possibilité de repli, au sein d’une des 3 MECS de la Fondation selon son âge, est possible pour l’enfant\ le jeune 

accompagné si la situation le nécessite (conflit familial, hospitalisation d’un des parents…). 

L’équipe est composée d’une coordinatrice, de 5 travailleurs sociaux, d’un psychologue. 

 

 

En tant que psychologue vous devrez :  

Apporter un soutien psychologique aux enfants et parents qui le nécessitent ; 

Analyser et comprendre les enjeux intrafamiliaux ; 

Coconstruire avec la famille des moyens de communications et des réponses éducatives adaptées ; 

Accompagner et soutenir les compétences parentales ; 

Coordonner les actions avec les équipes médicales externes et l’équipes pluridisciplinaire ; 

Etablir des partenariats pour l’accompagnement et l’orientation vers le soin ; 

Apporter un étayage et une analyse clinique à l’équipe éducative sur les situations ; 

Rédiger des rapports de synthèse et d’évaluation ; 

 

Pour cela, le ou la psychologue réalise :  

Des entretiens familiaux,  

Des entretiens individuels avec les parents, les enfants,  

Des visites à Domicile 

Des activités extérieures 

Il ou elle participe aux diverses réunions d’équipe ou avec les partenaires.  

 

Profil souhaité    
 

• Engagé (é), vous adhérez aux valeurs de la Fondation de 

Nice et êtes motivé (é) par son modèle ; 

• Capacité rédactionnelle (synthèse, 

évaluation…) ; 

• Motivation et intérêt pour la mission ; • Capacité d’écoute, d’analyse et d’évaluation 

des problématiques ; 

• Expérience dans la protection de l’enfance appréciée ; • Bonne maitrise de l’outil informatique (Word, 

Excell, Némo) ; 

• Connaissance du dispositif de l’aide sociale à l’enfance, 

des lois régissant le secteur d’activité ; 

• M2 Psychologie clinique ; 

• Rigueur, autonomie et capacité d'organisation ; • Permis B obligatoire. 

• Sens du travail en équipe, bonnes capacités 

relationnelles ; 

 

 

Conditions d’emploi 

 

• En Contrat à Durée Déterminée ; • 5 semaines de congés payés/an + 18 jours congés 

trimestriels /an ; 

• A temps complet ; 

 

• Possibilité d’ouvrir un Compte Epargne Temps à partir 

d’un an d’ancienneté ; 

• Poste à pourvoir dès que possible ; • Mutuelle d’entreprise (participation à 100% employeur + 

CSE au contrat de base avec reste à charge à 0 pour le 

salarié) ; 

• Horaires de travail : Plage horaire entre 9h et 20h ; • Œuvres sociales du CSE partenaire de COS 

MEDITERRANEE et UP CADHOC KALIDEA ; 

• Lieu de travail : 81 Bd Jean-Dominique Blanqui - 06340 

LA TRINITE ; 

• Remboursement des frais de déplacement domicile lieu 

de travail : titre de transport en commun à 50%, 

• Rémunération : Salaire brut mensuel de base de 3 144€ 

évolutif selon l’ancienneté (CCN Convention 66) + 

indemnité SEGUR 238€ brut ; 

 

• Indemnités kilométriques pour l’utilisation d’un vélo ou 

d’un véhicule à moteur ; 

 



 

 

 

 

 

 
 

Les candidatures sont à adresser à 

Damien Francheteau 

Directeur 

direction-enfance-famille@fondationdenice.org 

Cet appel d’offre répond aux exigences du guide de recrutement conformément au Label 

Diversité et aux valeurs de la Fondation. 

La Fondation de Nice s’est engagée dans la lutte contre les discriminations. A ce titre, lors de 

votre recrutement si vous estimez être victime d’une discrimination vous pouvez contacter 

par mail les référents de la cellule diversité, diversite@fondationdenice.org  
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